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CONCURS PENTRU OCUPARE POSTULUI VACANT
ADMINISTRATOR FINANCIAR

Avand in vedere:

- Art.30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

- H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de

OCupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale $1 a criteriilor de

- H.G. 1027/2014 pentru modificarea s; completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor

guvernului nr. 286/2011
- Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr 1/2011
- Ordonanta de urgenti nr. 77 din 26.06.2013

Scoala Gimnaziald “Stefan Barsinescy” lasi, organizeaza concurs pentru ocuparea a 0,50 normi
vacanti de Administrator financiar - pe perioada nedeterminati in data de 21.03.2019 conform
calendarului afisat.

1. POSTUL CONTRACTUAL VACANT DE 0,50 NORMA ADMINISTRATOR
FINANCIAR - pe perioada nedeterminata.
Studii — superioare economice
Conditii specifice:
- minimum | ani vechime in domeniu
- sociabil, comunicativ, abilitdti de munca in echipa
- operare PC: Word, Excel, Internet
orice curs de perfectionare in domeniu reprezintd un avantaj

I. DOCUMENTE DE INSCRIERE:

Cerere de inscriere

Copia actului de identitate

Copii ale actelor de studii (diploma bacalaureat, diploma licents, atestate,)

Copia certificatului de nagtere

Copia certificatului de cisitorie (daci e cazul)

Hotérare judecatoreasca pentru schimbarea numelui (unde este cazul)

Copia carnetului de munca / Raport salariat REVISAL

Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
Adeverinta care si ateste starea de sinitate (de la medicul de familie)
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10. Recomandare de la ultimul loc de muncd va cuprinde:

- Aprecieri privind capacitatea candidatului de a-si asuma responsabilitati si de a

lua decizii
- Aprecieri privind aptitudinile $1 competentele organizatorice
- Aprecieri privind lucrul in echipd si colaborarea cy ceilalti angajati
- Aprecieri privind disponibilitatea la timp de lucru prelungit
- Calificativul obtinut in ultimii 3 anj

11 Curriculum vitae — model European insotit de documente Justificative

Copiile solicitate vor fi insotite de documentele in original pentru conformitate cu originalul

II. BIBLIOGRAFIE:
V" Legea Educatiei Nationale, Legea nr. 1/2011actualizati 201 8,

v" Legea nr.53 din 24.01.2003 — Codul Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare-
republicati;
v" Legea contabilitatii nr.82/1991 cy modificarile si completarile ulterioare;
v Legea 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare si

Legea 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;
v'" OMFP 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizare si conducerea
contabilitatii institutiilor publice,Planul de contur] pentru institutii publice si instructiuni de aplicare a
acestuia cu modificarile si completarile ulterioare;
v" OMFP 1954/2005 privind clasificatia indicatorilor finantelor publice;
v OMFP 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,precum si organizare,evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale,publicate in M.Of.37/2003,cu modificarile ulterioare;
v H.G. 38/2017, OUG 57/2015 cu modificérile si completarile ulterioare,
v" H.G.103/14.11.2013 privind salarizarea personalului platit din onduri publice in 2014

v legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile ulterioare,

v H.G nr. 72/2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la institutii publice;

v O.M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii:

v" Decretul 209/1976 privind regulamentul operatiunilor de casa;

v HG 569/2015 norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la si de la
locul de munca a cadrelor didactice s a personalului didactic auxiliar din invatamantu]
preuniversitar;

¥" HG 733/2015 privind acordarea unei sume destinate decontarii cheltuielilor pentru achizitii de
manuale scolare;

v" HG 1395/2010 privind finantarea unitatilor de invatamant pe baza costuluj standard/elev cu
modificarile ulterioare;

v" OMFP 923/2014 privind aprobarea Normelor metodologige referitoare la exercitarea CFP si
modificarile ulterioaresi Ordinul 2332/201 T

v' OMFP 2634/2015 privind documentele financiar contabile

v' OMECTS 5576/2011 criterii generale de acordare a burselor elevilor din invatamantul
preuniversitar

v Legea 85/2016 privind plata diferentelor salariale cuvenite personalului didactic din invatamant
v" Legea 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
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III. PROCEDURA DE SELECTIE
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Probe de concurs:

- data de 21.03.2019, ora 10:00 proba scrisa, proba practici
- datade 21.03.2019, ora 12:00 interviu

IV.  Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la
conform graficului.

secretariatul Scolii Gimnaziale ”Stefan Bérsdnescu”,lasi

A% MINISTERUL
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Informatiile suplimentare se pot obfine in zilele lucratoare, telefonic la nr. 023221 8060 sau personal

la secretariatul scolii.

Concursul se va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale “Stefan Barsinescu”

de mai jos:

» lagi, conform graficului

Etapa de concurs

Data / perioada

Observatii

Publicarea anuntului

25.02.2019

Inscrierea

11.03.2019-15.03.2019

Evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor
in urma selectiei dosarelor

16.03.2019 -18.03.2019

Depunerea contestatiilor

18.03.2019, orele 14,00-16,00

Rezolvarea contestatiilor

19.03.2019, orele 14,00-16,00

Proba scrisa si proba practici

21.03.2019, ora 10,00 — 2 ore

Depunerea contestatiilor

21.03.2019, orele 12,00-14,00

Interviu

21.03.2019, ora 12,00

Afisarea rezultatelor

22.03.2018, ora 12,00

Depunerea contestatiilor

22.03.2018, ora 12,00-14,00

Solutionarea contestatiilor

22.03.2018, ora 14,00-16,00

Afisarea rezultatelor finale

22.03.2018, ora 16,00

Candidatii pot contesta numai propriile lucrari.




